Раздел 1.

Анализ работы отдела образования, молодежной политики, физической культуры и спорта Администрации Малоархангельского района  за 2012/2013 учебный год

Муниципальную систему образования  Малоархангельского района на 1 сентября 2013 года  представляют:

- 1 гимназия

- 12 общеобразовательных школ;

-  3 филиала;   

- 2 учреждения дополнительного образования;

- 4 дошкольных образовательных учреждений

Сеть ОУ Малоархангельского  района

	№ п/п
	Сеть образовательных  учреждений 
	2009г.
	2010г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013г.

	1.
	Дошкольные  учреждения 
	4
	4
	4
	4
	4

	2.
	Общеобразовательные  школы 
	12
	13
	13
	13
	12

	4.
	Филиалы
	4
	3
	3
	3
	1

	5.
	Гимназия
	1
	1
	1
	1
	1

	6.
	Учебно – консультационный пункт 
	1
	1
	1
	1
	1

	7.
	Учреждения дополнительного образования 
	2
	2
	2
	2
	2


  В соответствии с планом работы на 2012-2013 учебный год  деятельность отдела образования, муниципальных образовательных учреждений была направлена на обеспечение эффективного функционирования муниципальной системы образования, на выполнение комплекса мер по  модернизации системы общего образования, на обеспечение государственных гарантий на получение гражданами общедоступного начального, основного, среднего (полного) образования, дошкольного и дополнительного образования.

  Для обеспечения эффективного функционирования муниципальных образовательных учреждений  отделом  образования проводится системная работа по созданию безопасных, здоровьесберегающих, кадровых, материально-технических условий осуществления образовательного процесса.

                          Комплексная безопасность образовательного процесса.

  В муниципальных образовательных учреждениях проводится системная работа по созданию безопасных условий осуществления образовательного процесса. Данное направление рассматривается комплексно и включает пожарную безопасность, электробезопасность, безопасность дорожного движения и антитеррористическую безопасность. 


Важной составляющей  является организация работы  по выполнению правил пожарной безопасности. Следует отметить, что работа, проводимая в предыдущие годы, способствовала созданию условий  в ОУ для исполнения требований пожарной безопасности. В последние годы не допущено пожаров  на объектах образования, пожаров из-за детской шалости с огнем. В ОУ отсутствуют предписания госпожнадзора. Но вместе с тем, имеются  факты несвоевременного  ремонта  вышедшей из строя  системы сигнализации и оповещения, не все ОУ обеспечены современными планами эвакуации.        

     В течение 2012-2013 учебного года проводилась работа по привитию учащимся и воспитанникам навыков безопасного поведения на дорогах. Прошли декады «Внимание дети!», «Декада безопасности», классные часы, занятия по ПДД, внеклассные мероприятия. 

С целью активизации работы по ПДД  проведен районный конкурс «Безопасное колесо». Во всех  образовательных учреждениях составлены паспорта  дорожной безопасности.


В результате проведенной работы в 2012-2013 учебном году не допущено случаев детского дорожно-транспортного травматизма. Одной из задач в данном направлении остается   создание в ОУ отрядов ЮИД и активизация их деятельности.


В 6 школах организован подвоз учащихся, которым охвачено 162 человека. В подвозе задействовано 6 автобусов по 7 маршрутам. В 2012 году приобретен 1 новый  автобус в МБОУ «Костинская оош», который в 2013 году передан в МБОУ «Луковская сош».

Все автобусы оборудованы системой Глонасс и соответствует требованию п 1.16 Приложение № 6 «Технического регламента организации перевозок».


Вся необходимая документация по подвозу учащихся  имеется. Проблемным вопросом остается финансовое обеспечение  технического обслуживания автобусов.

          Особое внимание в прошедшем учебном году было уделено антитеррористической  безопасности образовательных учреждений. Деятельность ОУ по данному вопросу регламентирована локальными актами, имеется пакет  необходимых документов, оформлены уголки по антитерроризму, улучшилась работа по организации непрерывного дежурства работников ОУ во время учебного процесса. В 2012-2013 учебном году во всех образовательных учреждениях была установлена кнопка экстренного вызова, заключены договора с ООО ЧОП «Шторм» по охране ОУ.

 На контроле остаются вопросы отработки действий работников ОУ в экстремальных ситуациях, своевременное ведение документации в соответствии с типовой инструкцией, обеспечение ОУ системами видеонаблюдения.

      Несмотря на то, что в последние годы проводится большая работа по текущему ремонту зданий образовательных учреждений ( за 3 года отремонтировано  3 ОУ),  остаются проблемы в техническом состоянии зданий.

       В образовательных учреждениях проводится работа по соблюдению правил техники безопасности, профилактики несчастных случаев. В тоже время не во всех ОУ все работники обеспечены инструкциями по охране труда, имеются факты наличия устаревших, просроченных и неутвержденных в установленном порядке инструкций. Имеются нарушения в ведении журналов по охране труда.

В целом, проводимая работа по созданию безопасных условий соответствует установленным требованиям. 

Вместе с тем, имеется ряд проблемных вопросов:

- не все работники ОУ обеспечены инструкциями по охране труда, имеются факты наличия устаревших, просроченных и не утвержденных в установленном порядке инструкций, с нарушениями ведутся журналы по охране труда;

-  имеются факты несвоевременного ремонта вышедшей из строя системы пожарной сигнализации и оповещения;

- не все ОУ обеспечены планами эвакуации, соответствующими современным требованиям;

 - не во всех ОУ пожарные водоемы содержатся в надлежащем порядке;

- на низком уровне находится деятельность ОУ по созданию и развитию отрядов ЮИД;

- отсутствует система видеонаблюдения.

                Создание условий для сохранения и укрепления здоровья  школьников.

Деятельность образовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья организована в соответствии   с выполнением федеральных требований к ОУ в части охраны жизни и здоровья обучающихся, воспитанников, утверждённых приказом Министерства образования и науки РФ от 28 декабря 2010 г. №2106.

Можно отметить, что администрация образовательных учреждений проводит работу по созданию здоровых и безопасных условий для обучающихся, работа строится в соответствии с действующим законодательством и ведомственными документами по данным направлениям.

            В образовательных учреждениях достаточное внимание уделяется организации горячего питания, которым было охвачено 98% обучающихся. Обучающиеся 1-11 классов получают двухразовое  питание, в ГПД – дополнительное питание за счёт родителей.

            Типовые пищеблоки имеются в 6 образовательных учреждениях: МОУ Гимназия г. Малоархангельска,  Луковской, Губкинской, Каменской, Совхозской средних школах, Костинской основной школы. В остальных ОУ столовые находятся в приспособленных помещениях. Вопрос организации питания стоит на постоянном контроле со стороны администраций школ.

В последние годы почти во всех школах обновилось оборудование  школьных столовых. В настоящее время 4 из 13 школьных столовых полностью обеспечены новым современным технологическим оборудованием, что, несомненно,  влияет на улучшение школьного питания.  В 2012-2013 учебном году был приобретен холодильник в МБОУ «Луковская сош» и электровытяжка в МБОУ «Легостаевская оош».
В комплексе мер по сохранности и укреплению здоровья обучающихся в период пребывания в образовательных учреждениях важное место занимает физическое воспитание. Во всех учреждениях образования учебная и внеурочная работа по физическому воспитанию в целом осуществляется на должном уровне.   В последнее время значительно пополнилась материально-техническая база  спортивных залов. В 2012-2013 учебном году в рамках реализации комплекса мер по модернизации общего образования во все средние и основные общеобразовательные учреждения  поступило  40 единиц спортивного  оборудования и 135 единиц спортивного инвентаря на  общую сумму 352 195 руб.  За счёт пожертвований спортивное оборудование на сумму 60000 руб. поступило в средние школы.  

Задачи по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и врспитанников на 2013-2014 учебный год:

1. Продолжение оснащения столовых ОУ современным оборудованием.

2. Выстраивание эффективного взаимодействия ОУ с ЦРБ для совершенствования медицинского обслуживания учащихся и воспитанников.

3. Повышение качества реализации  программ, направленных на укрепление здоровья детей и подростков.

4. Увеличение охвата школьников физической культурой и спортом. 

                                       3. Кадровые условия.

Всего педагогических работников в муниципальных образовательных учреждениях 281  педагогов, работающих по совместительству 20. Женщин-педагогов –252, мужчин-педагогов – 29 (10 %). Средний возраст педагогических работников  по муниципалитету –46 лет. Возрастной состав педагогических работников. 
Доля педагогов, достигших пенсионного возраста составляет  в 2012 году – 17,7% (50 человек)

 Актуальными задачами муниципальной системы образования являются:

- снижение возрастного ценза педагогических работников;

- привлечение молодых специалистов в муниципальные образовательные учреждения.

  Важным механизмом повышения  профессионального мастерства  является аттестация педагогических работников.  
С принятием нового Положения об аттестации педагогических работников, которое повысило уровень требований к аттестуемым педагогам, изменилась «картина» квалификационного уровня педагогических работников:

высшую категорию имеют 38 (в 2011 году –21, 2012 году- 30 ) педагогов;

первую – 134 педагога (в 2011 году -102, 2012-119).         

  Руководящий состав МОУ составляет 32 человек: 19 руководителей, 13  заместителей руководителя. Из них 28 женщин и 4 мужчины. Средний возраст руководителей ОУ составляет 46 лет.

Возрастной состав руководящих работников. 

	Возраст
	ООУ
	ДОУ
	УДО

	20-30 лет
	-
	-
	-

	31-35 лет
	1
	-
	-

	35-40 лет
	2
	1
	-

	41-45 лет
	4
	1
	1

	46-50 лет
	1
	
	-

	51-55 лет
	1
	1
	-

	55 лет и старше
	4
	1
	1


Доля руководителей пенсионного возраста от общего числа руководителей составляет 38%.

  Задачи по кадровому обеспечению муниципальных образовательных учреждений:

1. Снижение возрастного ценза педагогических работников;

2. Привлечение молодых специалистов в муниципальные образовательные учреждения.

3. Совершенствование работы по аттестации педагогических работников.

4. Формирование резерва управленческого персонала МОУ. 

                                       4. Дошкольное образование.

    В целях реализации конституционного права граждан на дошкольное образование в Малоархангельском  районе функционирует 4  дошкольных образовательных учреждений.  Охват детей программами дошкольного образования составляет   100  %. 

Одной из приоритетных задач в 2012-2013 учебном году являлась приведение планирования образовательной деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных требований дошкольного образования. Для решения данной задачи разработан проект «Формирование профессиональной готовности педагогов к реализации ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования». В рамках проекта актуализировались вопросы, связанные с профессиональной  готовностью воспитателей к внедрению ФГТ, как на теоретическом, так и на практическом уровне. С этой целью были организованы целевые курсы по темам: «Преемственность дошкольного и начального общего образования в рамках ФГОС и ФГТ», «Проектирование основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГТ». Одним из основных направлений в сфере дошкольного образования в 2013 -2014 учебном году будет обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования, которое включает в себя: кадровое обеспечение системы дошкольного образования, внедрение системы оценки качества дошкольного образования. Необходимо будет организовать работу:

- по обновлению основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований стандартов дошкольного образования;

- по введению оценки деятельности учреждений дошкольного образования на основе показателей эффективности их деятельности.

Приоритетной остается задача – обеспечение доступности дошкольного образования.          Образовательным учреждениям необходимо обеспечить предоставление возможности получать услуги дошкольного образования всем детям   с 3-х лет. 

- создание дополнительных мест

Для своевременного охвата детей дошкольным образованиям МОУ следует вести учет детей с 3-лет, проживающих на закрепленной территории.

Задачи:

Обеспечение всех детей в возрасте с 3 до 7 лет возможностью получать услуги дошкольного образования.

Обновление основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований стандартов дошкольного образования.

Введение оценки деятельности учреждений дошкольного образования на основе показателей эффективности их деятельности.

                                   5. Общее образование 

Текущее состояние системы  общего образования Малоархангельского района определяется  последовательной региональной и муниципальной политикой развития  образования в рамках реализации задач, определенных Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», а также   выполнением Комплекса мер по модернизации системы общего образования. 

Муниципальная система общего образования представлена следующими характеристиками: количество  муниципальных общеобразовательных учреждений – 14 численность обучающихся в  муниципальных общеобразовательных учреждениях – 1139 чел.; численность учителей в муниципальных общеобразовательных учреждениях – 281 чел.; средняя наполняемость классов в 2012-2013 учебном  году составляла  5,7 человек  в сельских, 18,3 – в городских школах. В  2012-2013  учебном году количество учащихся на одного учителя составляло по району - 7 учащихся, в 2013-2014 – 6,9 учащихся.
доля общеобразовательных учреждений, применяющих дистанционные образовательные технологии при реализации основных и дополнительных образовательных программ общего образования –  41 %;

доля учителей, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с ФГОС – 58  %;

средняя заработная плата учителей за 4 квартал 2012 года – 19342   рублей;

средний возраст учителей – 46 лет;

          За период 2012 –2013достигнута положительная динамика уровня  показателей модернизации муниципальной системы общего образования. 

Произошло сокращение разрыва между средней заработной платой учителей и средней заработной платой  в экономике Орловской области.  
    
Выросла доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую категорию  и подтверждение соответствия занимаемой должности.

    Увеличилась доля руководителей и учителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами. 
С каждым годом всё больше  становится образовательных учреждений, которые соответствуют современным требованиям образования. Это произошло благодаря проекту « Модернизация систем общего образования на 2010-2013 годы» И хотя точку ставить ещё рано, хочется отметить, что за годы реализации данного проекта было освоено 24 млн. руб. в качестве субсидии из федерального бюджета. 

Только в 2012 году было получено 2 школьных автобуса в Гимназию и костинскую школу на сумму 2 048 500 руб. ,  3 учебных кабинета в Гимназию,  Губкинскую  и Совхозскую школы на сумму 832 550 руб. В 3 средние школы -   в Каменскую,  Ивановскую и Луковскую были поставлены мобильные компьютерные классы, АРМ, на сумму 714 112руб.  Во все средние и основные общеобразовательные учреждения  поступило  40 единиц спортивного  оборудования и 135 единиц спортивного инвентаря на  общую сумму 352 195 руб., получены учебники на сумму 40000 руб
- «Школьное питание» (2012- 2013 учебный  год- израсходовано 4311,4тыс.руб. в том числе из районного бюджета – 2155,7 тыс. руб;  по программе «Школьное молоко» из областного бюджета было выделено 640,9 тыс. рублей.
- Конкурсный отбор на денежное поощрение лучших учителей  ( 2012-2013г. приняло участие 6 человек, победители - 5 человек

- МЦП «Одаренные дети» 


Вместе с тем, на территории Малоархангельского  района  существуют факторы, объективно снижающие уровень эффективности продвижения процессов модернизации (прежде всего – повышение качества образования), к которым относятся:

- сельские малокомплектные школы, находящихся в сложном социокультурном  и экономическом окружении;

- недостаточный уровень сетевого взаимодействия  образовательных учреждений  для предоставления вариативных образовательных услуг с учетом требований современного образования независимо от места жительства;

- недостаточный уровень обеспечения современных условий для выполнения учебно-практических, исследовательских работ;

- отсутствие обеспеченности бесперебойного, высокоскоростного выхода в интернет 

- слабо сформированы механизмы управления процессами изменений на основе мониторинга на муниципальном и школьном уровне.

                6. Переход  на новые образовательные стандарты.

Одним из основных направлений модернизации системы образования является обновление содержания  и организации процесса образования. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования определяет основные требования к условиям, которые необходимо создать в каждом образовательном учреждении для реализации обновлённых целей образования.

Отделом  образования Администрации  Малоархангельского  района в 2012-2013 учебном году в соответствии с планом-графиком внедрения федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования,  продолжена  работа по переходу на федеральный государственный образовательный  стандарт начального общего образования в общеобразовательных учреждениях, который ориентируется не только на предметные, но и на метапредметные и личностные результаты.

В рамках внедрения ФГОС основного общего образования с  1 сентября  в нашем районе, как и   во всех   субъектах Российской Федерации, в 4 классе был введен курс «Основы религиозных культур и светской этики», состоящий из 6 модулей. В течение второго  полугодия прошедшего  учебного года во всех школах района  была проведена определенная  работа с родителями и  законными представителями по выбору  учебного модуля: родительские собрания, классные часы, по итогам которых для изучения единогласно был выбран модуль «Основы светской этики». Преподают этот курс учителя, прошедшие дистанционные курсы « Преподавание  основ религиозных культур и светской этики». 

            На 2012-2013 учебный год были поставлены следующие задачи: 

          -    введение ФГОС в 1 и 2 классах муниципальных общеобразовательных учреждений;

- улучшение оснащенности  муниципальных общеобразовательных учреждений современным учебным и учебно-наглядным оборудованием, необходимым для выполнения требований федерального государственного образовательного стандарта к условиям образовательной деятельности;

 -  укрепление материально-технической базы и пополнение фондов школьных библиотек;
 -повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей, в том числе в части использования системно-деятельностного подхода в обучении, для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

- модернизация базовых общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся различных категорий.

      В 2012-2013 учебном году по ФГОС обучались первые и вторые классы в 13 образовательных учреждениях с общим охватом 216 учащихся, что составило 19% от общего количества обучающихся и 50 % от обучающихся начальных классов. В общеобразовательных учреждениях разработаны нормативно-правовые документы. Классы, обучающиеся по ФГОС, общеобразовательных школ обеспечены учебной литературой по основным предметам программы. 

      Планы мероприятий по подготовке к введению и внедрению ФГОС позволили упорядочить систему работы всех служб по переходу на новые стандарты. Все 13 школ разработали в соответствии с требованиями образовательные программы НОО, которые были выставлены на сайты школ. Разработаны примерные учебные планы для 1-х 2-х классов с учётом  внеурочной деятельности. Внеурочная деятельность в ОУ обеспечена по всем направлениям необходимыми программами. Учителя обеспечены методической литературой.

        В текущем учебном году удалось улучшить и модернизировать материальную базу ОУ, появилось новое оборудование. Работа по материально-техническому и информационному обеспечению введения ФГОС продолжается и сейчас.

       100% педагогов начальной школы прошли курсы, на которых  рассматривались вопросы и проводились практические занятия по созданию образовательной программы НОО, по самостоятельной разработке педагогами рабочих программ учебных дисциплин и внеурочной деятельности, разработке учебного плана с учётом внеурочных форм работы, рассматривались и анализировались особенности учебных методических комплектов и их возможности по формированию универсальных учебных действий обучающихся. Рассматривались вопросы преемственности дошкольного и начального образования в рамках ФГОС и ФГТ.

       Особое внимание муниципальной методической службы было направлено на научно- методическое сопровождение перехода ОУ на новый стандарт.       Методическое сопровождение по реализации требований ФГОС осуществляется специалистами, методистами отдела образования, руководителями районных методических объединений, командой образовательных учреждений: директор, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, педагог-психолог.

        В прошедшем  учебном году проводился семинар по переходу  на ФГОС:

Созданы условия для обучения по новым федеральным государственным образовательным стандартам всех обучающихся муниципалитета, перешедших на ФГОС:        

- 100  % учителей начальных классов прошли курсовую подготовку по ФГОС;

- разработаны и внедряются модели оценки универсальных учебных действий в начальной школе;

            - во всех общеобразовательных учреждениях разработаны планы введения внеурочной деятельности, программы внеурочной деятельности, карты индивидуального образовательного маршрута обучающегося.      
      В  апреле-мае в рамках трехлетнего проекта «Доработка, апробация и внедрение инструментария и процедур оценки качества начального общего образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами» осуществлялось внедрение инструментария и процедур оценки качества образования в начальной школе. В  проекте этого года участвовали 50 выпускников начальной школы  МБОУ «Губкинская сош»,  МБОУ «Архаровская оош», МБОУ «Гимназия г. Малоархангельска», МБОУ « Малоархангельская средняя общеобразовательная школа №2» В соответствии с задачами проекта учащимся были даны материалы по математике, русскому языку и окружающему миру, предназначенные для использования в ходе независимой оценки качества начального образования. Результаты проведённого эксперимента показали, что в основном уровень подготовки учащихся 4 класса по данным предметам соответствует базовому, за исключением русского языка (МБОУ « Малоархангельская средняя общеобразовательная школа №2» 18% учащихся выполнили работу на недостаточном уровне), математики в МБОУ «Архаровская оош» ( недостаточный уровень составляет 34%). При анализе полученных результатов следует иметь в виду, что учащиеся, которые принимали участие в исследовании, не обучались по новым стандартам. Поэтому результаты не могут являться основанием для оценки качества образования в данном образовательном учреждении и принятии управленческих решений. Они могут быть использованы только для оценочного сравнения результатов выполнения работы отдельными учащимися или классами с результатами других учащихся или классов в школах региона или регионов, участвовавших в исследовании на момент введения ФГОС в начальной школе, а также для определения положения класса образовательного учреждения относительно других классов, участвовавших в апробации. Главное назначение полученных результатов – это определение направлений работы по успешному введению ФГОС, а также оказанию индивидуальной поддержки учащихся при переходе в основную школу, учитывая результаты четвероклассников, продемонстрированные ими в конце обучения в начальной школе

Внедрение апробированных в течение двух лет реализации проекта инструментария и процедур оценки качества начального общего образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами (ФГОС) осуществлялось по двум направлениям: 

- оценка индивидуальных достижений выпускников начальной школы по математике, русскому языку и окружающему миру; 

- оценка состояния системы начального образования и тенденций ее изменения по математике, русскому языку и окружающему миру. 

Содержательной и критериальной основой оценки качества начального образования являются: 

- по первому направлению - планируемые результаты освоения образовательной программы начального образования 

- по второму направлению - планируемые результаты освоения образовательной программы начального образования. 

В соответствии с задачами проекта были разработаны и апробированы по два комплекта материалов для каждого из перечисленных предметов, предназначенных для использования в ходе независимой оценки качества начального образования. 

В первые комплекты входили  итоговые работы по математике (сокращенное название МА1), русскому языку (РУ1) и окружающему миру (ОМ1), результаты выполнения которых могут использоваться для оценки индивидуальных достижений учащихся при оценке качества образования в образовательном учреждении. 

Во второй комплект входили  итоговые работы по математике (МА2, русскому языку (РУ2) и окружающему миру (ОМ2), результаты выполнения которых могут использоваться для оценки состояния и тенденций изменения начального образования в ходе мониторинговых исследований при оценке качества начального образования в одном или группе образовательных учреждений на муниципальном, региональном или федеральном уровнях. 

В ходе проекта апробировался комплексный инструментарий для оценки сформированности метапредметных результатов, представляющих способы действий (регулятивных, познавательных и коммуникативных), освоенные учащимися на базе одного, нескольких или всех учебных предметов, применимые как в рамках образовательного процесса, так и при решении проблем в реальных жизненных ситуациях. 

В соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта (далее ФГОС) метапредметными результатами освоения образовательной программы начального общего образования выступает овладение обучающимися следующими основными группами учебных действий: 

овладение регулятивными действиями: действиями целеполагания, планирования, контроля, коррекции, а также умением выбирать способы и средства, адекватные поставленным задачам; 

овладение коммуникативными действиями: способами и средствами речевой деятельности, адекватными коммуникативной задаче, а также умениями, обеспечивающими возможность успешного и продуктивного взаимодействия: 

формулировать собственное мнение и позицию (в том числе – средствами ИКТ) и допускать возможность существования иных точек зрения, 

договариваться и приходить к общему решению, в том числе в ситуации столкновения интересов, 

учитывать разные мнения и стремиться к координации различных позиций в сотрудничестве, 

ориентироваться на позицию партнера, строить понятные для партнера высказывания, 

задавать вопросы, 

контролировать действия партнера; 

овладение познавательными действиями: использованием знако-символических средств, логическими операциями, навыками работы с  информацией (в том числе – средствами ИКТ), навыками осознанного чтения. 

Сформированность части познавательных и коммуникативных способов действий оценивалась по результатам выполнения письменной итоговой работы. К ним были отнесены общеучебные действия, которые связаны с чтением и пониманием текстов, с преобразованием текстов, а также с использованием информации из текстов для различных целей. Основными действиями были смысловое чтение и логические действия, направленные на анализ, обобщение, установление аналогии, классификацию, установление причинно-следственных связей, рассуждения, умозаключения и формулирование выводов. 

В письменной работе оценивалась сформированность трех групп умений: 
1. Общее понимание текста, ориентация в тексте; 

2. Глубокое и детальное понимание содержания и формы текста; 

3. Использование информации из текста для различных целей. 

Оценка сформированности значительной части указанных выше метапредметных действий, – и прежде всего, регулятивных, – требует организации непосредственного наблюдения за действиями детей в процессе выполнения какой-либо деятельности. Поэтому наиболее адекватной формой их оценки является проведение группового проекта. 

 В ходе оценки качества начального общего образования в части достижения перечисленных выше метапредметных результатов использовались четыре типа групповых проекта: познавательный, конструктивный, социальный, исследовательский (опрос). 

Образовательным учреждениям было предложено выбрать один из четырех проектов: 

1. Познавательный проект «Что мы знаем о Земле». 

2. Конструкторский проект «Детская площадка». 

3. Исследовательский проект «Опрос «Как мы проводим свободное время». 

4. Социальный проект «Помоги будущему первокласснику». 

В ходе выполнения проекта для каждого ученика фиксировались: 

регулятивные действия: активность участия в целеполагании и планировании, распределение функций и их выполнение, активность в контроле своих действий; 

коммуникативные действия: характер взаимодействия в группе, активность/инициативность ученика, ориентация на партнера и согласованность позиций, лидерство, участие в презентации. 

2. Основные показатели качества начального образования в соответствии с ФГОС 
В качестве основных показателей, по которым представляются результаты образовательных учреждений, были выбраны следующие: 

1. Успешность сформированности метапредметных действий. Количественной характеристикой данного показателя является общий балл за выполнение письменной работы или группового проекта (по 100 балльной шкале). Он равен отношению баллов, полученных учащимся за выполнение заданий письменной работы или за участие в групповом проекте, к 6 

максимальному баллу, который можно было получить за выполнение всех заданий или проекта, выраженное в процентах. 

На основе показателя успешности выполнения работы или проекта делается вывод об успешности сформированности умений работать с текстом или выполнять групповой проект. 

2. Успешность сформированности отдельных групп метапредметных действий. Количественной характеристикой данного показателя является общий балл за выполнение заданий каждой группы действий (по 100 балльной шкале). Он равен отношению баллов, полученных учащимся, например, за выполнение заданий, оценивающих сформированность умений каждой группы в данном варианте письменной работы, к максимальному баллу, который можно было получить за выполнение этих заданий, выраженное в процентах. 

На основе показателя успешности сформированности различных групп действий выявляются метапредметные действия и общеучечбные умения, на формирование которых необходимо обратить внимание при работе с детьми в 5 классе. 

3. Уровни достижений. 
Система оценки сформированности метапредметных результатов с учетом уровневого подхода, принятого в Стандарте, предполагает, также как и при оценке сформированности предметных результатов, выделение базового уровня достижений как точки отсчета при построении всей системы оценки и организации индивидуальной работы с учащимися. 

Реальные достижения учащихся могут соответствовать базовому уровню, а могут отличаться от него как в сторону превышения, так и в сторону недостижения. 

Апробация инструментария показала, что для описания достижений учащихся в области сформированности метапредметных результатов целесообразно установить следующие уровни: 

Смысловое чтение и работа с информацией (4 уровня): недостаточный, пониженный, базовый и повышенный. 

Выполнение групповых проектов – сформированность регулятивных и коммуникативных действий (3 уровня): ниже базового, базовый и повышенный. 

Описание критериев достижения каждого из выделенных уровней приводится ниже. 

3. Формы представления результатов выполнения итоговых работ и групповых проектов выпускниками начальной школы 
Для ознакомления с результатами проведенной апробации по каждому образовательному учреждению (классу), участвовавшему в экспериментальной проверке, подготовлены статистические материалы: 

1. Результаты выполнения итоговой работы «Метапредметные результаты» по классу (форма Ф-ОИД-МП-11); 

2. Результаты оценки индивидуальных достижений учащихся по итоговой работе «Метапредметные результаты» (форма Ф-ОИД-МП-2; 
3. Результаты выполнения итоговой работы «Метапредметные результаты» по отдельным заданиям (форма Ф-ОИД-МП-3); 
4. Результаты выполнения группового проекта «Метапредметные результаты» (форма Ф-ОИД-МП-4). 
5. Результаты оценки индивидуальных достижений учащихся по групповому проекту «Метапредметные результаты» (форма Ф-ОИД-МП-5); 
6. Результаты выполнения группового проекта «Метапредметные результаты» по отдельным действиям (форма Ф-ОИД-МП-6). 
1 Ф-ОИД-1: Ф – форма, ОИД – оценка индивидуальных достижений, МП – метапредметные результаты. 

Полученные  данные позволяют получить представление об уровне овладения учащимися 4 класса метапредметными способами действий, необходимыми для продолжения обучения, и определить направления работы по успешному введению новых образовательных стандартов. При анализе полученных результатов следует иметь в виду, что учащиеся, которые принимали участие в апробации, не обучались по новым стандартам. Поэтому данные, содержащиеся в представленных материалах, не могут являться основанием для оценки качества образования в данном образовательном учреждении и принятии каких-либо управленческих решений. Они могут быть использованы только для определения направления совершенствования учебного процесса в образовательном учреждении или для оценочного сравнения результатов выполнения работы классом с результатами классов в школах региона или регионов, участвовавших в апробации. Результаты индивидуальной оценки учащихся могут использоваться только для организации индивидуальной работы с этими учащимися в 5 классе. 

При анализе и интерпретации результатов выполнения письменной работы полезно учитывать следующие критерии сформированности умений: минимальный критерий сформированности умения (успешность выполнения равна 50%) и оптимальный критерий (успешность выполнения равна 65%). 

Если результаты выполнения всей работы или проекта, отдельных частей или отдельных заданий ниже 50%, то это идентифицирует проблемы в освоении общеучебных умений. Несформированность  как всей совокупности, так и отдельных умений, например, по работе с текстом, может значительно повлиять на успешность обучения учащихся в основной школе. В связи с этим необходимо организовать специальную работу, как с учителями, так и с учащимися в данном направлении. 8 

По результатам выполнения письменной итоговой работы в первой форме (Ф-ОИД-МП-1) представлены данные по двум показателям сформированности метапредметных результатов (общей успешности сформированности метапредметных действий по смысловому чтению и работе с информацией и успешности сформированности отдельных групп этих метапредметных действий). Кроме того приведены данные о проценте учащихся, продемонстрировавших базовый и повышенный уровни сформированности метапредметных действий по смысловому чтению и работе с информацией. 

Для сравнения полученных результатов во всех формах приводятся данные о выполнении итоговой работы классом, школами региона и всех регионов, участвовавших в апробации. 

Для наглядной иллюстрации результатов используется графическое представление. На диаграмме можно определить положение рассматриваемого класса по показателю «Успешность выполнения работы» среди всех классов, участвовавших в апробации. 

Во втором форме (Ф-ОИД-МП-2) представлены индивидуальные результаты всех учащихся, которые выполняли письменную работу по двум основным показателям: общей успешности сформированности метапредметных действий по смысловому чтению и работе с информацией и успешности сформированности отдельных групп этих метапредметных действий. Кроме того приведены данные об уровне достижений каждого учащегося. В работе выделены следующие 4 уровня достижений: 

недостаточный – выполнено менее 30% заданий работы (задание считается выполненным, если получен хотя бы 1 балл); 

пониженный – 30-49% выполнения заданий всей работы; 

базовый – 50%-75% выполнения заданий всей работы и набрано менее 75% от максимального балла; 

повышенный – при выполнении 2-х условий: 1) выполнено более 75% заданий и набрано не менее 75% от максимального балла за выполнение всей работы. 

В третьей форме (Ф-ОИД-МП-3) приводятся результаты выполнения всех заданий письменной итоговой работы с описанием проверяемых умений. Формы подготовлены как по отдельным классам. 

Подготовленные формы являются основой для организации работы с классом при переходе в основную школу. Особое внимание необходимо уделить тем отдельным умениям или группам умений, которые сформированы менее чем у половины учащихся класса. Данные об уровнях достижений учащихся помогают также организовать дифференцированную работу с каждым учащимся. Необходимо взять под пристальный контроль 9 

учащихся, продемонстрировавших недостаточный для обучения в основной школе уровень овладения смысловым чтением, а также учащихся с пониженным уровнем достижений. Именно эти учащиеся без специально организованной помощи учителями всех предметов могут испытывать значительные трудности при обучении в основной школе. Для этих учащихся необходимо организовать специальные дополнительные уроки овладения приемами смыслового чтения, как основы для обучения. Очень важно повысить заинтересованность этих учащихся в чтении. 

По групповым проектам подготовлены также три формы. В первой форме (Ф-ОИД-МП-4) представлены данные также по двум показателям сформированности метапредметных результатов (общей успешности сформированности метапредметных действий при выполнении группового проекта и успешности сформированности отдельных групп этих метапредметных действий). Кроме того приведены данные о проценте учащихся, продемонстрировавших базовый и повышенный уровни сформированности метапредметных при выполнении группового проекта. 

Успешность выполнения регулятивных действий включает активность участия в планировании, распределение функций и их выполнение, соответствие исполнения плану, активность в контроле своих действий (в процентах от максимального балла за данную группу действий. 

Успешность выполнения коммуникативных действий включает участие в презентации, характер взаимодействия в группе, активность/инициативность ученика, ориентация на партнера и согласованность позиций, лидерство (в процентах от максимального балла за данную группу действий. 

Для сравнения полученных результатов во всех формах приводятся данные о выполнении группового проекта классом, школами региона и всех регионов, участвовавших в апробации. 

Для наглядной иллюстрации результатов используется графическое представление. На диаграмме можно определить положение рассматриваемого класса по показателю «Успешность выполнения проекта» среди всех классов, участвовавших в апробации. 

В форме Ф-ОИД-МП-5 приведены оценки индивидуальных достижений учащихся по проекту с указанием общего балла, который каждый из них получил за выполнение всего проекта. Отдельно представлены для каждого учащегося баллы, отражающие сформированность регулятивных и коммуникативных действий, оценку личного вклада в групповой проект, и приводится уровень достижений учащихся в данном проекте. 

Оценка личного вклада учащегося приводится в баллах от 0 («Почти все сделали без меня» до 10 («Я сделал(а) очень много, без меня работа бы не получилась») по результатам его самооценки. 

При анализе результатов выполнения групповых проектов выделено три уровень достижений: 10 

базовый (при выполнении двух условий: 1) по всем позициям регулятивных действий, кроме любой одной, 1 балл или более; 2) по всем позициям коммуникативных действий, кроме любой одной, 1 балл или более); 

ниже базового (не выполнены условия для базового уровня

 Проблемные вопросы реализации направления.

- Недостаточный уровень профессионализма, квалификации, методической готовности педагогических работников к внедрению  стандартов второго поколения; реализации системно-деятельностного подхода к обучению младших школьников.

 - Организация новых форм работы образовательной внеурочной деятельности обучающихся начальной школы.

 - Состояние материально-технической базы образовательных учреждений. 

 - Эффективность использования приобретённого оборудования.

 Задачи на 2013-2014 учебный год.
                     Продолжить работу : 

             -     по освоению учителями начальных классов системы знаний по развивающим технологиям и интерактивным методам обучения;

            - по укреплению материально-технической базы муниципальных общеобразовательных учреждений;

            -   по разработке инструментария  мониторинга для оценки  предметных, метапредметных, личностных результатов;

            -  по разработке и утверждению рабочих программ для 3-4 классов, программ основного образования;

            -  по разработке программ внеурочной деятельности и экспериментальных программ;

            - по внедрению ФГОС в основной школе;

                           7. Совершенствование учительского корпуса.

            Главным   ресурсом   повышения   качества   образования   и реализации         национальной образовательной  инициативы «Наша новая школа» -     является педагог,     а главная функция методической службы, как на муниципальном, так и на школьном уровне, состоит в создании условий для   постоянного    профессионально-личностного роста  учителя.   Содержание деятельности методической службы для реализации образовательной инициативы «Наша новая школа» по направлению «Совершенствование учительского корпуса» в муниципальной системе образования формируется на основе следующих источников:                                                                                                                                                                                                                                                            

Законов Российской Федерации, нормативных документов, приказов Министерства образования РФ и ДОО Орловской области, определяющих цели и задачи всей методической работы                                                                           

Программ развития муниципалитета, образовательных учреждений, авторских программ,  позволяющих обновить традиционное содержание методической службы образовательного учреждения;

Инноваций, раскрывающих содержание методической работы;

 Диагностики и прогнозирования состояния учебно-воспитательного процесса, уровня развития учащихся данного учреждения, помогающих определить методическую тему, основные задачи, проблемы методической деятельности и самообразования педагогов;

 Использования информации о массовом и передовом опыте методической службы; 

Максимально творческого подхода в выборе содержания и планирования методической работы; 

Локальных документов муниципальной и школьной методических служб 

Для реализации направления «Совершенствование учительского корпуса»  на               2012-2013 учебный год были поставлены следующие задачи: 

Формирование модели муниципальной методической службы, основанной на сетевом взаимодействии и   индивидуализации повышения    профессионального мастерства    педагога.                                                                                                                                             

Повышение уровня квалификации, компетентностей педагогических работников для внедрения и реализации федерального государственного образовательного стандарта, расширения форм внеурочной деятельности.                                                                                                                                          

Повышение ИКТ-компетентностей педагогов для использования интерактивных средств обучения и технологий дистанционного обучения

Привлечение  и  методическая поддержка молодых специалистов.

Организация работы по созданию индивидуальных образовательных проектов педагогических работников. 

Организация педагогических мастерских по проблемам развития муниципальной системы образования.

       Для обеспечения поэтапного выполнения мероприятий плана первоочередных действий по модернизации общего образования в 2012-2013 учебном году по направлению «Совершенствование учительского корпуса» в муниципальной системе образования Малоархангельского района была проведена целенаправленная работа  по реализации сетевого взаимодействия через:

Организация курсовой подготовки

Согласно  мониторинга  образовательных потребностей педагогических работников  ОУ была скоординирована работа с   учреждениями повышения квалификации и организовано повышение квалификации. 

     Удельный вес численности педагогических работников, прошедших курсы в   отчетном году  от общей численности    работников  ОУ составил  - 52 %

       58 %  педагогических работников ОУ района в 2012- 2013г. повысили   квалификацию в связи с введением ФГОС

                   22  руководителя ОУ района проходят переподготовку в области менеджмента.         

                   Значительным вкладом в повышение профессионального мастерства является   участие педагогов в областных  семинарах практикумах по приоритетным направлениям инновационного развития образования. 

                  Высокое развитие технологий, новое качество информации предъявляют более серьезные требования к профессиональным качествам  современного педагога.  

Внедрение и реализация ФГОС начального  и основного общего образования 

 Особое внимание муниципальной методической службы было направлено на научно- методическое сопровождение перехода ОУ на новый стандарт. Утверждённый муниципальный план- график научно-методического сопровождения обеспечил единство системы повышения квалификации педагогов и руководителей ОУ, обеспечил разработку и публичную защиту образовательной программы НОО с соблюдением всех требований, предъявляемых ФГОС, по структуре и содержанию. 

Организация работы районных методических объединений
   В целях обеспечения единой системы методической работы на муниципальном уровне действует 13 профессиональных методических объединений педагогов, в деятельности которых принимают участие практически все педагогические работники района.  Несмотря на то, что это наиболее традиционный вид учительского сообщества, он по-прежнему остается самым необходимым. Даже для опытного педагога, работающего в соответствии с современными требованиями, занимающегося самообразованием, необходимо общение с коллегами заинтересованного сообщества для обсуждения своей деятельности, используемых в работе  приемов, методов, технологий обучения, обновления имеющихся навыков, да и просто для импульса, для дальнейшего развития. При этом методический кабинет обновил содержание  деятельности РМО: традиционным стало проведение в ходе работы РМО одной их эффективных и деятельностных форм  методической работы - мастер-классов, на которых учителя выступают в роли учителя –мастера. 

Следующее направление работы:

 Участие в конкурсах профессионального мастерства
- Приняли участие в областном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2013» (Сергеичева Е.В.,учитель начальных классовБОУ «Малоархангельская средняя общеобразовательная школа №2»).   

               - 6 учителей приняли участие в конкурсном отборе на денежное поощрение   

                 лучших учителей Малоархангельского района. 

         В следующем учебном году планируется проведение муниципальных конкурсов:

                       6. Система выявления и поддержки одаренных детей.

Поддержка талантливых детей осуществлялась в рамках реализации муниципальной программы «Одарённые дети». Решались задачи: 

1.Создание муниципального банка «Одаренные дети»;

2. Разработка и реализация индивидуальных программ развития одарённых детей, сетевой программы по работе с одарёнными детьми.
В муниципалитете создан банк данных «Одаренные дети», по состоянию на 01.10.2012 г. в банке зафиксировано 700 дарённых обучающихся (61% от общего количества обучающихся 
Более 620 талантливых детей из ОУ района принимали участие в различных мероприятиях школьного, муниципального, регионального, всероссийского уровней:

В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам приняли участие 54 обучающихся, из них – 0 победителей и 4 призёра.(МБОУ «Легостаевская оош» - русский язык 1; МБОУ «Губкинская  сош» - история 1; МБОУ «Совхозская средняя общеобразоватеьная школа - обществознание 1; МБОУ «Гимназия г. Малоархангельска» - обществознание 1

Участниками регионального этапа Всероссийской олимпиады стало 4 школьника(1 призер: «Губкинская  сош» - история 1, учитель Внукова В.Ф.

Именно олимпиадное движение  создает для обучающихся  здоровую конкурентную среду, условия для  развития  и  проявления творческой индивидуальности.

	Этап всероссийской олимпиады школьников
	2010-2011 учебный год
	2011-2012учебный год
	2012-2013 учебный год

	
	Всего участников
	Кол-во призеров и победителей
	Всего участников
	Кол-во призеров и победителей
	Всего участников
	Кол-во призеров и победителей

	Муниципальный
	42
	5
	54
	5
	54
	4

	Региональный
	-
	-
	5
	-
	4
	1

	Заключительный
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Проблемными вопросами остаются: 

- недостаточно выстроены связи на уровне  муниципалитета – образовательное учреждение - учреждения дополнительного образования, учреждения начального профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального образования,  обеспечивающие непрерывное социально-педагогическое сопровождение одаренного ребенка;

- слаба функционирует система  подготовки педагогических и управленческих кадров по организации процесса сопровождения развития одаренного; ребенка;                                                                                                                                                                                                                    - слабо ведется работа по организации взаимодействия с родителями в вопросах поддержки и сопровождения одаренности; 

- недостаточна мотивационная поддержка работы с одаренными детьми  и педагогами, работающими с данной категорией детей; 

- система учёта талантливых детей в конкурсном движении;

- Недостаточный уровень сформированности индивидуального сопровождения талантливых детей;

- Отсутствие площадок по обмену опыта работы педагогов по сопровождению данной категории детей.

Задачи на 2013-2014 год:

- интеграция образовательных учреждений разных типов в рамках муниципальной системы образования;                                                          

- обеспечение мотивационной поддержки работы с одаренными детьми и педагогами в муниципалитете; 

- Обеспечение создания образовательной среды, способствующей реализации индивидуальной образовательной траектории одарённых детей;

- Трансляция лучшего опыта работы ОУ по становлению системы поиска, сопровождения талантливых детей;

                   10. Результаты Государственной (итоговой) аттестации.

          В период проведения государственной (итоговой) аттестации с 2013 году в Малоархангельском районе в едином государственном экзамене приняли участие 73 выпускника  (один  учащийся УКП не явился на экзамены). Выпускников прошлых лет нет. В досрочный период участников ЕГЭ не было.  Кроме обязательных предметов русский язык и математика учащиеся Малоархангельского района сдавали предметы по выбору: физика, химия, информатика и ИКТ, биология, история, обществознание, литература, география. 

Приоритетными предметами были обществознание (59 участников, биология (18), история (21).

Минимальный порог по предметам был набран не по всем предметам:  русский язык -3 (4%),  математика-4 (5%),  физика -1 (11%).  Средний балл по русскому языку -  67;  по математике – 48,9;  по физике – 51,5;  по химии – 72; по биологии – 61,9; по информатике – 61,8; по истории – 76,2; по обществознанию – 59,6;  по литературе –    по географии -   . 1 учащийся (МБОУ « Малоархангельская средняя общеобразовательная  школа №2») получил 100 баллов по русскому языку.

У трех учащихся (МБОУ « Гимназия г.Малоархангельска» - 1; МБОУ «Луковская сош»-1; МБОУ «Ивановская СОШ» -1) по решению ГЭК работы по русскоау языку были не зачтены. 4 учащихся (МБОУ «Губкинская сош» -1; МБОУ «Каменская сош» -2; МБОУ «Ивановская СОШ» -1) получили  неудовлетворительные  результаты по математике.  Все работы по русскому языку и математике были пересданы в резервные сроки.

Количество медалистов по району  в  2012-2013  учебном году: золото – 2 (МБОУ « Совхозская средняя общеобразовательная школа» – 1, МБОУ « Малоархангельская средняя общеобразовательная  школа №2» -1,  серебро – 5 (МБОУ « Малоархангельская средняя общеобразовательная  школа №2» -2, МБОУ «Луковская сош» -1, МБОУ « Гимназия г.Малоархангельска» -2 ).  

       По всем основным показателям, характеризующим качество образовательного процесса, результаты ЕГЭ 2013 года    выше показателей ЕГЭ 2012 года.  
Мониторинг подготовки выпускников 11 классов
	Предметы
	Результаты ЕГЭ

	
	2012 год
	2013 год

	Русский язык
	61
	67

	Математика
	54,7
	48.9

	Физика
	48
	51,5

	Химия
	64
	72

	Биология
	53
	61,9

	История России
	65,3
	76.2

	Обществознание
	58
	59.6

	Информатика
	56,5
	61.8

	География
	52
	64

	Литература
	68
	73

	Немецкий язык
	58
	-


Государственная (итоговая) аттестация учащихся 9-х классов
В 2013году выпускников 9 классов по району 120.  111 принимали участие в экзаменах, которые проходили в новой форме в пункте проведения экзамена.  1 учащийся подавал апелляцию по русскому языку  (не удовлетворена). Учащиеся которые получили отрицательные оценки пересдали в традиционной форме. (русский язык -1 МБОУ « Совхозская средняя общеобразовательная школа»; математика -2  МБОУ «Каменская сош», МБОУ «Луковская сош».  2 учащихся с ОВЗ сдавали экзамены в традиционной форме (МБОУ « Гимназия г.Малоархангельска», МБОУ « Малоархангельская средняя общеобразовательная  школа №2»).  В итоге все учащиеся получили аттестаты об основном общем образовании, 4 с отличием (МБОУ « Малоархангельская средняя общеобразовательная  школа №2» -3, МБОУ « Гимназия г.Малоархангельска» -1 ).   2 учащихся, которые обучались на дому по программе 8 вида получили свидетельства об окончании основного общего образования ( МБОУ « Малоархангельская средняя общеобразовательная  школа №2», МБОУ «Легостаевская оош»). 

Говоря о результатах ГИА -9 , качество знаний  в сравнении с 2012 годом  по русскому языку повысилось на 18%, по математике снизилось на 8%
Результаты  государственной (итоговой) аттестации

 учащихся 9-х классов.  

	№ п/п
	Наименование предмета
	Итоги
(количество учащихся и %, получивших )
	Качество знаний

	
	
	 5
	 4
	3
	2
	

	
	
	2012 г.
	2013г.
	2012 г.
	2013 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2012г.
	2013г.
	2012г.
	2013г.

	1.
	Русский язык
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	31

(26%)
	23(20%)
	52

(43%)
	44(40%0
	35(29%)
	43(38%)
	1(0.8%)
	1(1%)
	48%
	60%

	2
	Математика
	16(13%)
	39(35%)
	41(34%)
	57(51%)
	62(52%)
	13(12%)
	-
	2(2%)
	47%
	39%

	3
	Химия
	1(20%0
	3(75%)
	3(60%)
	1(25%0
	-1(20%)
	
	-
	
	80%
	100%

	
	Информатика
	
	1(100%0
	
	
	
	
	
	
	
	100%

	4
	Физика
	1(50%)
	
	1(50%0
	2(100%0
	-
	
	-
	
	100%
	100%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Биология
	1(7,6%)
	6(43%)
	8(61%)
	6(43%0
	4(31%)
	2(145)
	
	
	68,6
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	История
	5(36%0
	4(66%0
	9(64%)
	2934%0
	
	
	
	
	100%
	100%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Обществознание
	10(19%)
	
	28(54%0
	
	11(21%0
	
	3 (5,7%)
	
	73%
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Литература
	
	3(100%0
	
	
	
	
	
	
	
	100%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9

	География
	14(41%0
	14(66%)
	14(41%)
	6928%0
	6(18%0
	1(6%)
	
	
	82%
	70%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


. 
Анализ результатов ГИА в новой форме  показывает, более высокое качество по русскому языку в МБОУ «Архаровская оош»,  МБОУ «Костинская оош» (100%), МБОУ «Губкинская сош»(66%), МБОУ «Легостаевская оош»(66%), МБОУ «Ивановская СОШ» (83%), МБОУ «Гимназия г. Малоархангельска» (68%)

  по математике в  МБОУ «Малоархангельская средняя общеобразовательная школа № 2» (91%), МБОУ «Губкинская сош»(78%), МБОУ «Гимназия г. Малоархангельска» (96%), МБОУ «Ивановская СОШ»(83%), МБОУ «Каменская сош»(83%), МБОУ «Ивановская СОШ»(88%)

Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9 классов в новой форме позволила совместить выпускные экзамены в школе и вступительные испытания в учреждения среднего профессионального образования. Результаты поступления следующие: в 10-ый класс-  64; в СУЗы-  чел. (46,4%)
ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  на 2013-2014 учебный год
Основная цель
Обеспечение устойчивого функционирования и развития системы образования в новых организационных и нормативно-правовых условиях, определенных  Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, Федеральной целевой программой развития образования на 2011–2015 годы. 
Ключевые задачи
1. Обеспечить условия для реализации гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного и качественного образования в учреждениях дошкольного, общего, дополнительного образования.

2. Создать современные, безопасные условия, соответствующие требованиям и нормативам, в муниципальных образовательных учреждениях.

3. Сохранить высокий охват детей дошкольным, дополнительным образованием, различными формами отдыха и оздоровления. 

4. Создать условия для планомерного перехода на новые федеральные государственные образовательные стандарты.

5.Поднять всю систему на качественно иной уровень, продолжая работу по  обеспечению доступности качественного образования при эффективном использовании имеющихся ресурсов.

6.Формирование механизмов оценки качества общего образования

7. Повысить эффективность расходования бюджетных средств за счет перехода на новые организационно-экономические механизмы (нормативное финансирование, формирование муниципальных заданий, новая система оплаты труда, целевое программное финансирование). 

     8. Организовать работу  по введению с  1 сентября 2013 года в действие норм ФЗ №273 от 29.12.2012 г. « Об образовании в Российской Федерации.

9.  Развивать  информационное обеспечение  современных образовательных технологий, в том числе дистанционных, цифровых и электронных средств обучения нового поколения.

10. Создание целостной воспитательной системы, способствующей формированию социальной активности, гражданско-патриотических качеств личности, экологической культуры, самосознания, уважающей национальные традиции.

Задачи по направлениям
В дошкольном образовании

1. Обеспечить реализацию основных общеобразовательных программ ДОУ в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре ООП ДОУ.

2.  Продолжить работу по обеспечению преемственности дошкольного и начального школьного образования в условиях стандартизации образования

3. Расширение услуг по предоставлению общедоступного дошкольного образования для обеспечения равных стартовых возможностей детей через развитие альтернативных форм дошкольного образования. Осуществление комплекса мероприятий, направленных на внедрение федеральных образовательных стандартов в дошкольном образовании.

4. Обеспечить готовность к переходу на 2-ой этап единой автоматизированной информационной системы «Прием заявлений в учреждения дошкольного образования».

5. Обеспечить готовность перехода дошкольных учреждений на принципы нормативно - подушевого финансирования.

По направлению 
«Переход на новые образовательные стандарты»

1. Продолжить поэтапное введение федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС): начального общего образования – в 1, 2, 3 классах в штатном режиме во всех общеобразовательных учреждениях.

2.  Продолжить повышение квалификации педагогических и управленческих кадров в части использования системно-деятельностного и компетентностного подходов для реализации ФГОС.

3. Обеспечить методическое сопровождение введения ФГОС через  расширение практики городских базовых площадок и организацию взаимодействия образовательных учреждений.

4. Скорректировать деятельность школ по итогам первых двух лет введения ФГОС, внести изменения в разработанные основные образовательные программы. 

5. Провести мониторинг введения образовательных стандартов начального общего образования по итогам первых двух лет обучения (в том числе, мониторинг удовлетворенности родителей качеством начального общего образования) и готовности педагогов к переходу на ФГОС ООО.

6. Продолжить внедрение модели интеграции общего и дополнительного образования, учреждений культуры и спорта в целях реализации задач организации внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС. 

По направлению
«Развитие системы поддержки талантливых детей»

1. Продолжить работу по совершенствованию профильного обучения старшеклассников.

2. Продолжить работу по созданию преемственности в работе с одаренным ребенком между разными уровнями образования и учреждениями разной ведомственной принадлежности.

3. Совершенствовать работу с одарёнными учащимися, обеспечить увеличение числа призёров областных олимпиад, конференций, конкурсов.

По направлению
«Совершенствование педагогического корпуса»

1. Привлекать и закреплять на рабочих местах молодых специалистов.

2. Продолжить внедрение новых моделей аттестации педагогических работников.

3. Продолжить работу по формированию кадрового резерва руководителей, администраторов в сфере образования.

4. Создание   единого информационно-методического портала для обеспечения педагогических работников оперативной информацией, консультативной помощью по всем направлениям методической деятельности, обмена методическим, дидактическим и иными учебными материалами в процессе сетевого взаимодействия.

5. Обеспечить разработку в каждом ОУ программ профессионального развития педагогов, на основе профессионального стандарта педагога.

По направлению
«Развитие инфраструктуры»

1.  Обеспечение современных требований к условиям осуществления образовательного процесса в системе общего образования Малоархангельского района.

2. Продолжать работу по развитию  школьной инфраструктуры, направленной на обеспечение комплексной безопасности и повышение энергоэффективности  зданий  ОУ.

3. Продолжить работу по созданию условий для организации безбарьерной среды для учащихся с ограниченными возможностями здоровья.

По направлению
«Сохранение и укрепление здоровья»

1. Создать условия для сохранения и укрепления здоровья школьников, воспитания культуры здоровья, здорового образа жизни и  дальнейшего внедрения здоровьесберегающих технологий в организацию образовательного процесса.

2. Обеспечить участие во всероссийских спортивных соревнованиях школьников «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры».

3. Осуществить разработку и реализацию мероприятий по обеспечению летнего отдыха, оздоровления и занятости детей.

По направлению
«Развитие самостоятельности образовательных учреждений»

1. Обеспечить соблюдение принципа государственно-общественного управления образовательными учреждениями через деятельность управляющих и попечительских советов, сайты, публичные доклады, различные родительские и общественные инициативы.

2. Обеспечить формирование нормативной правовой базы в соответствии Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ. 

3. Обеспечить финансово-хозяйственную самостоятельность образовательных учреждений в рамках статуса бюджетных учреждений в соответствии с Федеральным законом № 83-ФЗ.

4. Обеспечить реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

5. Совершенствовать работу общеобразовательных учреждений по внедрению электронного  школьного документооборота, электронных дневников  и журнало

6.  Организовать осуществление перехода на предоставление муниципальных    услуг в электронном виде( работа в автоматизированной системе управления, интегрированной с порталом государственных и муниципальных услуг)
СОВЕТЫ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

СЕНТЯБРЬ

1. Утверждение плана работы отдела образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Малоархангельского района.

Кусков А.В

2. Утверждение плана работы отдела образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Малоархангельского района по обеспечению сохранения жизни и здоровья обучающихся и воспитанников образовательных учреждений на 2013-2014 учебный год.                                         
Петрушина Е.А.

3. Утверждение плана  работы  по подготовке к итоговой аттестации в 2013-2014 учебном году.


Васютина Г.М.

4. О выдвижении кандидатуры  руководителя образовательного учреждения на награждение денежной премией для лучших руководителей и заместителей руководителей  образовательных учреждений Малоархангельского района.
                                                                  Кусков А.В.
5. Об итогах финансово- хозяйственной деятельности.

                                                                Малыгина Л.В.

6. О мероприятиях, направленных на предупреждение инфекционных заболеваний в ОУ района.

Петрушина Е.А.
7.Утверждение структуры методической сети Малоархангельского района.

                                                          Мусатов Д.Н.
ДЕКАБРЬ

1.Роль администрации ОУ в организации питания школьников. Итоги проверок питания за период с 1сентября по 20 декабря.
Руководители ОУ, Васютина Г.М.

2. О соблюдении трудового законодательства в учреждениях образования.


Беженова М.А.
3. Об исполнении Указа Президента РФ от 07.05.2012г. № 597 « О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части обеспечения средней заработной платы педагогическим работникам дошкольных образовательных учреждений до средней зарплаты в сфере общего образования.
                                                             Беженова М.А.
4.О подготовке отчета по выполнению муниципального задания.

                                                      Беженова М.А.
5.Об организации работы образовательных учреждений по охране труда.
                                                                    Петрушина Е.А.

6. Об итогах финансово- хозяйственной деятельности.

                                                                Малыгина Л.В.

ФЕВРАЛЬ

1.  О соблюдении Федерального Закона  «Об образовании в Российской Федерации» в части организации получения образования обучающимися с ограниченными возможностями.
                               Руководители ОУ, Васютина Г.М.

2. О направлении выпускников 9, 11 классов в педагогические и другие учебные заведения Орловской области.

                                                                      Беженова  М.А.
3.Опорядке предоставления руководителями сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год.
                                                                     Беженова М. А.

4. Профилактика школьного травматизма.
                                                                   Веселовская Е.А.
5.Информация о курсовой переподготовке педагогических работников.                                                                       

                                                                       Мусатов Д.Н.

ИЮНЬ

1.Анализ результатов итоговой аттестации выпускников  9, 11 классов  в 2014 году.

Васютина Г.М.

2. Об итогах проведения в 2013-2014 учебном году аттестации педагогических и руководящих  работников образовательных учреждений.

                                                                     Беженова М.А.

3. О материально-техническом обеспечении объектов образования и ремонте в 2013-2014 учебном году.                                              Кусков А.В.

4. Об итогах финансово- хозяйственной деятельности.

                                                                Малыгина Л.В.

СОВЕЩАНИЯ

РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

ОКТЯБРЬ

1.Трудоустройство выпускников 2013 года.

                                                            Васютина Г.М.

2. Отчеты о начале отопительного сезона и расходовании лимитов потребления  тепло и энергоресурсов.    
                                                           Руководители ОУ.

3. Межведомственное взаимодействие учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.  
            (Тюрина Н. А., менеджер в сфере опеки и попечительства, по согласованию)
4. Отчёты руководителей ОУ о работе  образовательных учреждений по профилактическим программам. 
          МБОУ "Гимназия г.Малоархангельска", МБОУ "Каменская сош", МБОУ "Костинская оош"                                                         
НОЯБРЬ

1. Итоги работы учебно-опытных участков, трудовых и природоохранных объединений.

                                                          Беженова М.А.

2. Отчеты о реализации школьного компонента в учебных планах образовательных учреждений в 2013 -2014 учебном году.

                                                            Руководители ОУ.

3. О проведении сверки и учета военнообязанных в образовательных учреждениях района.

                                                              Беженова  М.А.

4. О результатах комплексной проверки МБОУ « Архаровская оош», МБОУ «Гимназия г. Малоархангельска», МБОУ « Протасовская нош», МБОУ « Прогрессовская нош», МБОУ « Дубовицкая нош»,
                  Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта 
5.О результатах  деятельности образовательных организаций по реализации экологического образования.
                                                            Беженова  М.А.

ЯНВАРЬ
1.Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания образовательными учреждениями.

Малыгина Л. В.

2. Развитие личностного потенциала педагогов, детей, родителей для формирования оптимального образовательного пространства, качественного содержания  и эффективной организации образовательного процесса».

МБОУ «Совхозская средняя общеобразовательная школа»,
3.. Отчеты руководителей о проведении школьных и районных олимпиад.

                                                       Мусатов Д.Н., руководители ОУ

4.Метапредметный подход как средство реализации современных целей образования.                                    
                                      МБОУ «Гимназия г. Малоархангельска» , МБОУ «Архаровская оош»,
5. О конкурсах «Учитель года-2014», «Самый классный  классный».                                                                              Мусатов Д.Н., Кускова Е.А.
6. Об итогах реализации долгосрочных  районной  целевой программы «Развитие дошкольного образования в Малоархангельском районе на 2011- 2013 годы».
              Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, руководители ДОУ

                                                                    МАРТ

1.Развитие компетентности педагогов ДОУ в области использования технологии проектирования с целью повышения качества работы по подготовке ребёнка к школьному обучению.
                                                     Кузина Л.И., Васютина В.Н.

2.Отчёты руководителей ОУ "Опыт введения курса ОРКСЭ: проблемы, перспективы".
     МБОУ "Малоархангельская средняя школа №2", МБОУ " Совхозская средняя общеобразовательная школа, МБОУ "Протасовская начальная общеобразовательная школа".
3. О результатах предварительного комплектования ОУ педагогическими кадрами.

                                                                      Беженова М.А.

4. О  работе ОУ по подготовке   к государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 и 11 классов.                          
                                      Васютина Г.М. МБОУ «Губкинская сош»,  «Легостаевская оош»,                 МБОУ «Совхозская средняя общеобразовательная школа».  
5.  Об итогах финансово- хозяйственной деятельности.

                                                                Малыгина Л.В
АПРЕЛЬ

1. Итоги пробных экзаменов в 9 и 11  классах на муниципальном уровне.
                                                  Васютина Г.М.
2 .О состоянии преподавания информатики и ИКТ в образовательных учреждениях района. 

                                                            Мусатов Д.Н.
3. Состояние работы образовательных учреждений по охране жизни и здоровья учащихся.                       

                                                             Петрушина Е.А., Руководители ОУ.

4.Обеспечение качества образовательного процесса в условиях перехода  на новые образовательные стандарты через повышение профессионального мастерства педагогов школы.

                                              МБОУ «Губкинская сош», МБОУ «Луковская сош».

5. Информатизация образовательной среды школы как фактор повышения качества образования и воспитания школьников.
                                                        МБОУ «Малоархангельская  средняя школа № 2»,        МБОУ «Ивановская  СОШ».

6.Справка по  итогам тематической проверки ДОУ района по реализации ФГТ к структуре основной образовательной программы дошкольного образования.
МАЙ

1. О плане подготовки образовательных учреждений к новому учебному году.

                                                        Петрушина Е.А.

2. О работе по подготовке к досугу и занятости несовершеннолетних в летний период.

                                                       Кускова Е.А..

3.Совершенствование традиционных форм обучения и использование новых методик и технологий, повышающих эффективность учебно-воспитательного процесса».
МБОУ «Малоархангельская  средняя школа № 2», МБОУ «Каменская сош»,  МБОУ «Костинская оош». 
4. О семейных формах устройства  детей- сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.      (Русанова В.И.., менеджер в сфере опеки и попечительства, по согласованию).
5. Отчёты руководителей ОУ по использованию  здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной  деятельности.


МБОУ "Губкинская сош", МБОУ "Легостаевская оош", МБОУ "Дубовицкая начальная общеобразовательная школа"
АВГУСТ

1. О подготовке образовательных учреждений к новому учебному году.

                                                      Кусков А.В.

2. О комплектовании педагогическими кадрами образовательных учреждений района.

                                                     Беженова М.А.

3. Об итогах летней оздоровительной кампании и задачах на новый учебный год.

                                                    Кускова Е.А.
4. Об итогах реализации районной целевой программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на 2010-2015 годы» за  текущий  год.

Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта,

Руководители ОУ

5. Районное августовское совещание работников образования.
Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта,

Руководители ОУ
текущий учредительный контроль
1. Деятельность руководителей образовательных учреждений по организации горячего питания.                                   Сентябрь- декабрь 2013г., январь-май 2014г. Васютина Г. М.

2. Контроль за ходом процедур аттестации руководящих   работников в 2013-2014учебном году.

                                                       Беженова  М.А.

3. Организация работы учебно-опытных участков, трудовых и природоохранных объединений.                                     Октябрь 2013 г., Беженова М.А.

4. О выполнении требований по охране труда в ОУ.

                            
Ноябрь 2013 г., Петрушина Е.А.

6.  О работе образовательных учреждений по охране жизни и здоровья учащихся.

                            
Февраль – март 2014 г., Петрушина Е.А.

7. О выполнении требований пожарной безопасности образовательными учреждениями района.

                            
В течение учебного года  Петрушина Е.А.

8. О реализации ФГТ к структуре основной образовательной программы дошкольного образования.
                               
февраль-март 2014 г.г. Кускова Е.А.

9. О работе педагогических коллективов по организации отдыха и оздоровления детей в летний период.

                               
Май-июнь2014г. Кускова Е.А.

10. О реализации основной образовательной программы начального общего образования.


В течение учебного года Мусатов Д.Н., Кускова Е.А.

Контрольно – инспекторская деятельность
1. Соблюдение трудовых отношений в образовательных учреждениях района.

                                                               Беженова М.А.    

2. Соблюдение прав детей-инвалидов,  детей с ограниченными возможностями  здоровья  на образование.
                                                               Васютина Г.М

3 Соблюдение  прав  на получение образования несовершеннолетними.                                            

                                                              Васютина Г.М.

4. Подготовка к итоговой аттестации.


                                                   Васютина Г.М.

5. Контроль за качеством преподавания предметов, выполнение учебного плана, контрольные срезы по общеобразовательным предметам.


                           Мусатов Д.Н.


                          Кускова Е.А.

7. Состояние работы по охране жизни и здоровья учащихся.


                      Петрушина Е.А.

8. Соблюдение требований по охране труда в ОУ.

                                                           Петрушина Е.А.

9. О работе образовательных учреждений по реализации программ начального общего образования по новым Федеральным государственным стандартам.


               Кускова Е.А., Мусатов Д.Н.


Октябрь 2013 год – МБОУ «Дубовицкая нош»,  МБОУ «Прогрессовская нош», МБОУ «Протасовская  нош»;


Ноябрь  2013 год – МБОУ «Архаровская оош», МБОУ «Гимназия  г. Малоархангельска»;

Семинары


1. Для старших вожатых.

                Ежемесячно. Кускова Е.А.,  Демьянова О.И.

2. Для руководителей МО учителей начальных классов 

       Октябрь 2013, апрель 2014 Кускова Е.А.


3. Для заместителей директоров по ВР. 

       Октябрь 2013, март 2014 Кускова Е.А.

4. Для  ответственных за военно-патриотическое воспитание.
                       ноябрь 2013г., январь,  Апрель 2014,  Кускова Е.А., Мусатов Д.Н.
5. Межрайонный семинар для руководителей ОУ  Глазуновского и Малоархангельского районов по вопросам экологического воспитания и образования учащихся.

 
ноябрь 2013г.,Беженова М.А.
5. Для руководителей ОУ и заместителей директоров по УВР «Итоговая  аттестация выпускников  образовательных организаций в 2013-2014 учебном году».

              МБОУ «Луковская сош»

              Апрель 2014,  Васютина Г. М..

7. Для заместителей директоров по ВР и Уполномоченных по защите прав участников образовательного процесса « Защита прав детей»
      Ноябрь 2014, Васютина Г.М., Веселовская Е.А.

                                                                        Утверждено
на Совете отдела образования,

                                                                                                        молодежной политики, 

                                                                                                       физической культуры и спорта 

                                                                                         «26» сентября 2013 г.

ПЛАН

мероприятий по обеспечению сохранения жизни и здоровья

обучающихся и воспитанников образовательных учреждений

на 2013-2014 учебный год

	№№
	Мероприятия
	Сроки 

исполнения
	Ответственные

	1.
	Организация проведения операции «Внимание – дети»
	Сентябрь
	Руководители ОУ

	2.
	Оформление уголков безопасности в образовательных учреждениях
	Сентябрь, в течение года
	Руководители ОУ



	3.
	Осуществление взаимодействия отдела образования и образовательных учреждений с ЦРБ и её структурными подразделениями
	Сентябрь, в течение года


	Руководители ОУ



	4.
	Профилактический осмотр детей школьного возраста. 
Мониторинг здоровья и физического развития детей
	В течение года

сентябрь
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ, ЦРБ

	5.
	Мероприятия по иммунизации учащихся в образовательных учреждениях:

- Циклы лекций, бесед, родительских собраний на тему: «О значении и роли прививок в профилактике инфекционных заболеваний».

-Викторины, конкурсы рисунков и плакатов для школьников по вопросам иммунопрофилактики инфекционных заболеваний.

-Осуществление профилактических прививок
	сентябрь-ноябрь 2012 года.

По возрасту.
	Руководители ОУ, ЦРБ, РЦ ГСЭН

	6.
	Изучение правил поведения на улицах и дорогах в дошкольных учреждениях, в курсе преподавания ОБЖ и других дисциплинах, изучающих вопросы безопасности дорожного движения
	В течение года


	Руководители ОУ



	7.
	Профилактические беседы по предупреждению гибели детей в период ледостава, весеннего паводка, купания в водоемах и обращения с взрывоопасными предметами, издание соответствующих приказов. Операция «Месячник по безопасности на воде»
	В течение года, по сезонам.


	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	8.
	Профилактические беседы с обучающимися и воспитанниками
	В течение года
	руководители ОУ

	9.
	Организация встреч со специалистами областного центра «СПИД»
	Декабрь
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	10.
	Декада: «Нет – наркотикам и СПИДу»
	Декабрь
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

 руководители ОУ

	11.
	Организация проведения «Недели безопасности дорожного движения»
	Февраль 
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	12.
	Организация проведения «Дня здоровья»
	7 апреля
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	13.
	Организация проведения «Дня защиты детей»
	Апрель – май
	Руководители ОУ

	14.
	Проведение районного конкурса-фестиваля юных инспекторов движения «Безопасное колесо»
	сентябрь
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ, ГИБДД

	15.
	Проведение районного соревнования  «Школа безопасности» 
	Май
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ, ГАИ

	16.
	Проведение районного конкурса детского

 декоративно-прикладного творчества 

и детского рисунка  по тематике «Предупреждение пожаров 

и безопасность жизнедеятельности»
	Декабрь-январь
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	17.
	Проведение районного смотра- конкурса

агитбригад дружин юных пожарных


	Март
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	18.
	Изучение и внедрение в образовательный процесс в школах здоровьесберегающих технологий
	В течение года


	Отдел образования, молодежной политики, 
физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	19.
	Методическая помощь по образовательным профилактическим программам
	В течение года


	РМК



	20.
	Создание системы раннего выявления отклонений в развитии детей и оказании им специализированной помощи
	В течение года


	ЦРБ, Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	21.
	Организация и контроль за питанием школьников в образовательных учреждениях. Внедрение в рацион питания ОУ пищевых продуктов с высокой пищевой и биологической ценностью йодированной соли, пищевых продуктов, обогащенных микроэлементами, С-витаминизация
	В течение года


	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	22.
	Организация работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья
	В течение года
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ

	23.
	Продолжение создания банка данных о детях с ограниченными возможностями здоровья
	В течение года


	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 



	24.
	Проведение смотра-конкурса среди ОУ района на лучшую организацию пожарной безопасности
	В течение года
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ, ПЧ-26 (по согласованию)

	25.
	Тематические проверки:

1. Проверка санитарно-гигиенического состояния учебных заведений;


2. Проверка готовности учебных мастерских, спортивных залов и площадок к новому учебному году;

3. Состояние работы образовательных учреждений по формированию у обучающихся здорового образа жизни;

4. Об исполнении законодательства РФ по соблюдению прав детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья;

5. Деятельность руководителей образовательных учреждений по организации горячего питания;

6. Работа педагогических коллективов по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма и задачах по охране жизни и оздоровлению детей в летний период.
	В течение года

Август 

В течение года

Март

В течение года

Май – июнь


	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

РЦ ГСЭН

Петрушина Е.А.  

Петрушина Е.А.

Васютина Г.М.

Васютина Г.М.

Петрушина Е.А., Кускова Е.А. 

	26.
	Рассмотреть на заседаниях Совета по образованию вопросы:

1. Утверждение плана работы по обеспечению сохранения жизни и здоровья обучающихся и воспитанников образовательных учреждений на 2013-2014 учебный год;

2. Об организации питания в общеобразовательных школах.


	Сентябрь 

Декабрь


	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

руководители ОУ, Васютина Г.М., 



	27.
	Рассмотреть на совещаниях руководителей ОУ вопросы:

1. О мероприятиях, направленных на предупреждение инфекционных заболеваний в ОУ района;

        2. Профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних; работа с родителями(законными представителями), не исполняющими свои обязанности по воспитанию, содержанию несовершеннолетних и отрицательно влияющие на их поведение, либо жестоко обращающиеся с ними.

       3.Профилактика суицидального
          поведения среди несовершеннолетних.

4.Отчеты по реализации мероприятий, направленных на усиление противопожарных мер в ОУ;

5.Итоги выездной  проверки МБОУ «Протасовская начальная общеобразовательная школа», МБОУ «Прогрессовская нош» МБОУ «Дубовицкая  начальная общеобразовательная школа»,
        6 .Итоги вынздной  проверки МБОУ «Архаровская оош», МБОУ «Гимназия г. Малоархангельска»
        
	Октябрь
Октябрь
Январь
Март
Октябрь
Ноябрь 
	Петрушина Е.А.

Тюрина Н.А.
Веселовская Е.А.

Руководители ОУ

Петрушина Е.А.

Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 

Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, 




КУЛЬТУРНО-МАССОВАЯ РАБОТА

на 2013-2014 учебный год

	№ п/п
	Мероприятия
	Дата проведения
	Ответственные

	1. 
	Районные предметные олимпиады школьников
	Декабрь 2013 г.
	Мусатов Д.Н.

	2. 
	Спортивно-массовые мероприятия отдела образования
	По отдельному спортивному календарю
	Борзёнков А.Н., Бирюлина О.В.

	3. 
	Районный смотр-конкурс учебно-опытных участков
	Июнь-сентябрь

2013 г.
	Беженова М.А.

	4. 
	Празднование начала учебного года, День Знаний, 
	2 сентября 

2013 г.
	Кускова Е.А.

	5. 
	Празднование Дня Учителя
	4октября 2013 г.
	Беженова М.А.

	6. 
	 Конкурсный отбор лучших

педагогических работников муниципальных 

образовательных учреждений на премию Главы администрации района
	Октябрь 2013г.
	Кусков А.В.,

Петрушина Е.А.



	7. 
	Всероссийский конкурс «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам»
	Октябрь 2013 г.
	Мусатов Д.Н.
   Кускова Е.А.

	8. 
	Районные конкурсы: «Учитель года- 2014», социальных проектов ДОУ
	Февраль 2014 г.
	Мусатов Д.Н.

Кускова Е.А.

	
	«Самый классный  классный»
	Март 2014 г.
	Кускова Е.А.

	9. 
	Организация  работы по участию лучших педагогов района  в конкурсе на  премию Президента РФ
	Январь 2014 г.
	Кусков А.В., Петрушина Е.А., 

Мусатов Д.Н.

	10. 
	Смотр-конкурс юнармейских отрядов
	Февраль 2014г.
	Мусатов Д.Н.

	11. 
	Вахта Памяти
	Май 2014г.
	Коклевская Н.В.

	12. 
	Парад юнармейцев
	Май 2014 г.
	Мусатов Д.Н.

	13. 
	Военно-спортивная игра «Школа безопасности- Зарница»
	Май 2014 г.
	Мусатов Д.Н.


